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Cette session permettra aux délégué(e)s un apprentissage plus approfondi
au sujet du fonctionnement qui sera disponible durant les deux jours du
forum et leur donnera l'opportunité de poser des questions. La session
démontrera en pleine lumiere des présentations différentes et
exceptionnelles pour un atelier durant les deux jours.

Séance simultanée n° 1: Gestion du rendement des fournisseurs

Ricardo Seoane, directeur associé, Secteur des politiques stratégiques,
Direction générale des acquisitions, Services publics et Approvisionnement
Canada

Fournir une mise a jour sur les progres de l'Initiative de gestion du
rendement des fournisseurs de Fonction publique et Approvisionnement
Canada.

Séance simultanée n° 2: Gestion du matériel: de la politique a la pratique
Bronwynn Guymer, analyste principale des politiques pour la gestion du
matériel, ministére de la Défense nationale

Au cours de cette séance, les participants exploreront certains des
principaux instruments de politique qui ont un effet sur la gestion du



matériel et discuteront de ce qu’ils signifient. Comprendre les principes
sous-jacents clés est essentiel a I'élaboration et au maintien d’un
programme efficace de gestion du matériel.

Séance simultanée n° 3: Que se passe-t-il avec les certifications
Derek Bizewski, conseiller principal et gestionnaire du programme de
certification, Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada

La présentation résumera les constatations de |'évaluation du Programme
de certification des collectivités de I'approvisionnement et de la gestion du
matériel au gouvernement du Canada menée par la Direction de la
vérification interne et de I'évaluation du Secrétariat du Conseil du Trésor du
Canada (SCT) en 2018 et 2019. Travaux entrepris au cours de la derniere
année par le Bureau de gestion des collectivités du SCT afin de parvenir aux
options proposées pour le renouvellement de la certification. Les options
envisagées, ainsi que leurs cadres et leurs avantages et inconvénients
généraux seront mis en évidence et les questions et commentaires sur les
recommandations et les prochaines étapes seront les bienvenus.

Séance simultanée n° 4: Equipes résilientes - Création et gestion
Lynda Allair, NIGP-CPP, CPPO Seven Towers Consulting

Les professionnels de la chaine d’approvisionnement du secteur public ont
utilisé des équipes périodiqguement a des fins spécifiques, telles que des
comités d’évaluation pour I'examen des demandes de propositions.
Cependant, les équipes deviennent la norme reconnue plutét qu’une
méthodologie «au besoin».

Faire partie de la constitution ou de la gestion d’une équipe peut étre
guelque chose que vous avez vécu personnellement. Mais une équipe est
plus gu’un simple groupe de personnes travaillant sur un projet. Une
équipe performante doit étre composée d'un groupe de personnes
travaillant vers un objectif commun, capables d’étre agiles et efficaces pour
répondre aux changements. La résilience de I'équipe est un élément clé
face a des temps difficiles tels que la pandémie actuelle de Covid-19.
Rejoignez notre présentateur pour examiner ce qui favorise la résilience
dans les équipes et discuter de quelques conseils et meilleures pratiques



qui aident les membres de I’équipe a devenir et a rester résilients dans des
situations difficiles.

Objectifs:

Les participants seront en mesure d’analyser la dynamique et la résilience
de I'équipe en:

e Evaluer les connaissances, les compétences, les capacités et les
communications interactives actuelles des membres de I'équipe et des
gestionnaires; et,

¢ |dentifier les opportunités d’améliorer la résilience au sein de I'équipe
pour

répondre de maniére efficace et efficiente aux défis situationnels.

Apreés avoir assisté a cette session, les participants pourront:

1. Identifier les obstacles a la résilience au sein de leur (s) équipe (s);

2. ldentifier les opportunités de mise en ceuvre des meilleures pratiques
pour créer

un environnement d’équipe résilient; et,

3. Déterminer un plan d’action approprié pour renforcer la résilience au
sein de I’environnement d’équipe.

Activité n° 1: CARNAVALE!
Anna Wilson, fondatrice, Play! Cours de fitness joyeux

Amenez Rio dans votre salon! Danser, sauter, secouer, hochet, rouler...
I'aissez les bons temps roulez et lachez-vous Carnavale ne nécessite aucun
équipement! Juste une ouverture d'esprit et une envie de DANSE!

Les participants voudront porter ce qui est confortable pour emménager!
Pour Carnavale, je n'ai aucun probléme avec les costumes, les plumes, les
perles! :)

Voici un petit apercu de Carnavale!
https://youtu.be/vj8ulbYrvVuQ

Activité n° 2: Yoga du rire
Petra Friedrichson, animatrice de yoga certifiée



Souhaitez-vous inviter plus de rire, de joie et de santé dans votre vie?
Saviez-vous que vous pouvez rire méme lorsque vous n’avez pas envie de
rire?

Le yoga du rire est un programme d'exercices ou l'on rit sans blagues ni
comédie. Les exercices individuels sont combinés avec le jeu et la
respiration yogique. Ce programme révolutionnaire est adapté et peut étre
adapté a tous les ages et capacités.

Aucun vétement ou tapis spécial n'est requis.

Etes-vous curieux et prét a essayer quelque chose de nouveau pour
découvrir par vous-méme certains des nombreux avantages du yoga du
rire? Venez comme vous étes et nous rirons de santé et de bonheur.

Activité n° 3: Hanches, bas du dos + méditation
Kate W. Mak, fondatrice Mynah School of Yoga

Commencer une pratique de méditation et se sentir intimidant parce que
nous ne savons pas par ou commencer. Alors voici un cours qui est parfait
pour quelgu'un qui n'a jamais médité, pour quelqu'un qui pratique
régulierement la méditation. Avant de passer a la méditation, Kate vous
guidera a travers des mouvements de yoga trés doux mais efficaces qui
cibleront les hanches serrées et le bas du dos douloureux afin que vous
puissiez entrer plus facilement en méditation et emporter quelques outils
pour votre vie quotidienne. Cette méditation sera guidée par un scan
corporel.

Il a été démontré que mes études dans les meilleures universités de la
méditation favorisaient considérablement les compétences en résolution
de problémes, la mémoire et la clarté tout en améliorant la santé mentale
et émotionnelle. Les chercheurs ont montré une augmentation de la partie
du cerveau pour une fonction cérébrale plus élevée tout en diminuant la
partie du cerveau qui est réactionnaire et se bat, s'envole ou se fige.

Séance simultanée n° 5: Mise a jour sur la réinitialisation de I'ensemble
des politiques du CT et la Directive sur la gestion des achats

Danielle Aubin, directrice, Politique stratégique, Division des politiques
d'approvisionnement, Bureau du controleur général



Vue d'ensemble et mise a jour de la mise en oeuvre progressive des
changements aux instruments de politique du Conseil du Trésor pour la
planification et la gestion des investissements, en mettant l'accent sur
I'approvisionnement. La politique globale révisée met en place les bonnes
conditions de soutien pour permettre une prise de décision judicieuse tout
au long du cycle de vie de l'investissement. || met I'accent sur l'intégration a
la fois des lentilles analytiques et des points de vue d'experts et met le
renforcement des capacités au premier plan en en faisant une partie
explicite des fonctions des hauts fonctionnaires désignés. Cette séance
portera également sur la nouvelle directive sur la gestion des achats qui,
conjointement avec la politique, remplace la politique sur les marchés et
passe de politiques détaillées et lourdes de processus a des exigences plus
habilitantes fondées sur des principes. Il conserve les principes clés
d'équité, d'ouverture et de transparence, tout en garantissant le meilleur
rapport qualité-prix tout au long du cycle de vie des achats.

Séance simultanée n° 6: Responsabilité du matériel
Julia Pinheiro, Gestionnaire des opérations de gestion des stocks, ministéere
de la Défense nationale

Au cours de cette séance, nous examinerons ce qu'est la responsabilité du
matériel; pourquoi cela devrait étre important pour vous; et identifier les
pratiques pour améliorer la responsabilité de la gestion du matériel.

Etude de cas n°7A: Apprenez, engagez-vous et explorez. Comment
améliorer mon sens des affaires en une seule séance d'apprentissage

Al Garlinski, formateur régional, Ecole des achats, Services consultatifs aux
entreprises, Région de |'Ouest, Approvisionnement des services publics
Canada

Les profils de compétences en approvisionnement du gouvernement du
Canada ont été mis a jour pour inclure cing nouvelles compétences
techniques: sens des affaires; Analyse des données; Négociations; Gestion
de projet et gestion des risques. Prenez en main votre carriere en
approvisionnement en participant a cette séance d'apprentissage du matin.
Vous vous connecterez et échangerez des idées avec des collegues, en
travaillant virtuellement sur une étude de cas de simulation qui aborde



spécifiquement la valeur de l'application de bonnes connaissances en
matiere de sens des affaires. Le sens des affaires applique Ila
compréhension de la facon dont l'industrie et le gouvernement du Canada
travaillent pour atteindre les buts et objectifs. Il comprend également des
principes de gestion des risques qui sont appliqués a toutes les étapes du
processus d'approvisionnement, ou nous évaluons et contrbélons les
menaces qui affectent les résultats. Le résultat est de prendre des décisions
fondées sur des preuves lors de la prise en charge, de I'évitement, du
transfert, de I'atténuation du partage et de la compensation des éléments
de risque. Avantages pour les acheteurs gouvernementaux:

e Avoir une compréhension et une connaissance claires des nouvelles
compétences techniques.

e Etre capable de comprendre comment vous pouvez développer les
compétences de vos ensembles de compétences.

e Etre capable d'appliquer spécifiquement les meilleures pratiques de sens
des affaires a I'approvisionnement

Remarque: cette session sera limitée a 25 participants. Les participants
inscrits doivent s'engager a se rencontrer deux fois avant I'atelier et a faire
guelques devoirs.

Séance simultanée n°8: Votre cerveau sur le changement: comment
prospérer et aider a gérer le changement rapide

Lisa Belanger, Ph.D., CSEP-CEP, chercheuse, auteure et PDG de
ConsciousWorks

Apprenez a prospérer et a gérer un changement rapide. Le changement est
la seule constante. Nos cerveaux sont congus pour fonctionner au mieux
avec un équilibre délicat entre monotonie et changement. Ce n'est bien sar
pas ce que le travail et la vie nous réservent. Alors, comment pouvons-nous
permettre a nos équipes et a nous-mémes de prospérer dans les périodes
de changement? La Dre Lisa Bélanger explore les comportements que nous
pouvons utiliser pour nous mettre dans les meilleures conditions pour
penser clairement, étre plus productif, renforcer la résilience, rester motivé
et ne pas étre dépassé.



Puisant dans la psychologie, la science du comportement et les
neurosciences, Bélanger partage des idées pratiques pour nous aider a
mettre en place notre environnement, notre communauté et nos équipes
pour bien performer méme dans des situations de stress élevé. Elle fournit
des outils simples pour nous aider a augmenter notre force mentale et a
améliorer nos performances, méme en période de changement. Le public
apprendra:

e Comment établir les comportements et les processus de pensée

nécessaires pour prospérer dans la monotonie et le changement.

e Comment concevoir et mettre en ceuvre des habitudes spécifiques

pour améliorer la concentration et gérer |'attention.

e Etapes pour mettre en place un environnement et une

communauté pour faciliter le bien-étre mental et promouvoir des

comportements sains.

e Comment gérer efficacement les mentalités et maintenir un état

d'esprit positif.

Keynote n° 9: Cuisiner (virtuellement) avec Matt Basile
Matt Basile, fondateur, Fidel Gastro’s

Comme les gens cuisinent plus a la maison que jamais, c'est le moment
idéal pour trouver une nouvelle excitation dans la cuisine. Le toujours
enthousiaste Matt Basile, auteur a succes de Brunch Life et fondateur de
Fidel Gastro’s, n’aime rien de plus que de partager sa passion pour la
nourriture avec les autres. Ses démonstrations de cuisine engageantes sont
une facon amusante et unique d'ajouter une saveur supplémentaire a votre
événement virtuel. Fournissant un apercu de la recette a son public a
I'avance, Matt guide les participants tout au long du processus de
préparation et de cuisson, tout en répondant aux questions et en
partageant des histoires de ses aventures en tant que chef acclamé.
L’expérience est comme le faire cuisiner juste en face de la table, inspirer
son public a essayer de nouvelles choses et leur rappeler pourquoi la bonne
nourriture est toujours importante, quoi qu’il en soit.

Séance simultanée n° 10: Initiative de modernisation des contrats
Lucie Charron, analyste principale des politiques, Direction des services
centralisés, Services publics et Approvisionnement Canada



Cette séance donnera un apercu d’une approche novatrice, qui a tiré parti
de lintelligence artificielle, que SPAC a utilisée pour analyser ses contrats
actuels et, par la suite, cerner des occasions de les moderniser pour les
rendre plus simples et mieux alignés sur la réalité actuelle du marché.

Séance simultanée n° 11: La prévision et la planification du matériel — son
importance, faits a considérer et legons apprises.

Denis Cowling, Gestionnaire de l'intelligence d'affaires, Chaine
d'approvisionnement de la Défense, ministére de la Défense nationale

La prévision et la planification du matériel est une activité fondamentale
pour appuyer les décisions prises envers le ravitaillent. La quantité de
matériel, son placement et I'embauche des services d’entretien sont des
facteurs qui amélioreront la précision de la planification et Ia

prévision. Ceci donne appui a la livraison de matériel en quantité suffisant,
au bon endroit, en avance du besoin et cependant en évitant les pénuries
ou les surplus de stocks.

Etude de cas n°7B: Apprenez, engagez-vous et explorez. Comment
améliorer mon sens des affaires en une seule séance d'apprentissage

Al Garlinski, formateur régional, Ecole des achats, Services consultatifs aux
entreprises, Région de |'Ouest, Approvisionnement des services publics
Canada

Les profils de compétences en approvisionnement du gouvernement du
Canada ont été mis a jour pour inclure cinqg nouvelles compétences
techniques: sens des affaires; Analyse des données; Négociations; Gestion
de projet et gestion des risques. Prenez en main votre carriere en
approvisionnement en participant a cette séance d'apprentissage du matin.
Vous vous connecterez et échangerez des idées avec des collegues, en
travaillant virtuellement sur une étude de cas de simulation qui aborde
spécifiquement la valeur de l'application de bonnes connaissances en
matiere de sens des affaires. Le sens des affaires applique la
compréhension de la fagcon dont l'industrie et le gouvernement du Canada
travaillent pour atteindre les buts et objectifs. Il comprend également des
principes de gestion des risques qui sont appliqués a toutes les étapes du



processus d'approvisionnement, ou nous évaluons et contrbélons les
menaces qui affectent les résultats. Le résultat est de prendre des décisions
fondées sur des preuves lors de la prise en charge, de I'évitement, du
transfert, de I'atténuation du partage et de la compensation des éléments
de risque. Avantages pour les acheteurs gouvernementaux:

e Avoir une compréhension et une connaissance claires des nouvelles
compétences techniques.

e Etre capable de comprendre comment vous pouvez développer les
compétences de vos ensembles de compétences.

e Etre capable d'appliquer spécifiquement les meilleures pratiques de sens
des affaires a I'approvisionnement

Remarque: cette session sera limitée a 25 participants. Les participants
inscrits doivent s'engager a se rencontrer deux fois avant I'atelier et a faire
guelques devoirs.

Séance simultanée n° 12: Gestion de flotte dans un contexte international
a AMC

Minh Khai Trinh, directeur des opérations d'approvisionnement, de la
gestion des actifs et de la flotte, Affaires mondiales Canada

Mariam Stitou, gestionnaire des actifs et de la flotte, Affaires mondiales
Canada

Avec une présence dans plus de 178 sites a travers le monde et pres de
1000 véhicules de tous types, y compris des véhicules blindés. La gestion de
la flotte chez GAC est un exercice complexe. Surtout lorsqu'il y a de
nombreuses parties impliquées avec des responsabilités différentes.
Comment GAC a-t-il géré sa flotte et que fait-on pour migrer vers un
modele de gestion plus efficace et efficient?

Les présentateurs partageront avec vous notre expérience, les défis
rencontrés ainsi que les legons apprises!

Séance simultanée n°13: CanadaBuys: Améliorer l'approvisionnement
fédéral pour les fournisseurs, le gouvernement et les Canadiens



Emilio Franco, directeur principal, Modernisation des activités
d'approvisionnement, Solution d'approvisionnement électronique, Services
publics et Approvisionnement Canada

CanadaBuys est une nouvelle gamme de services d'approvisionnement en
ligne lancée par Services publics et Approvisionnement Canada (SPAC). Cela
ouvre une gamme passionnante de possibilités de faire des affaires avec le
gouvernement. CanadaBuys est votre guichet unique pour trouver des
informations utiles, des ressources et un soutien en ligne pour vous guider
dans cette nouvelle facon passionnante de faire des affaires avec le
gouvernement du Canada.

Séance simultanée n° 14: Désinvestissement du matériel
Bronwynn Guymer, analyste principal des politiques pour la gestion du
matériel Ministére de la Défense nationale

Lorsque le matériel n'est plus nécessaire pour remplir les mandats
ministériels, les gestionnaires du matériel ont la tache ardue de trouver
comment le retirer des avoirs du gouvernement. Au cours de cette séance,
les participants exploreront les considérations et les processus impliqués
dans le dessaisissement du matériel gouvernemental.

Panel n° 15: Legons tirées de l'approvisionnement en temps de crise
Jamie Madden, directrice, Approvisionnement et gestion du matériel,
Transports Canada

Daniel Pilon, directeur, Politique des marchés, Gestion du matériel,
surveillance et opérations, Affaires mondiales Canada

Sylvain Amyotte, Directeur - Division de la gestion du matériel et des
biens, Direction générale du dirigeant principal des finances

Angus O'Leary, directeur général par intérim, Bureau des petites et
moyennes entreprises, Services publics et Approvisionnement Canada

Dans ce panel «lecons apprises», vous aurez un apercu des multiples défis
rencontrés lors du début de la crise du COVID-19, et de ce qui s'est passé
dans les coulisses: rapatriement de citoyens, pénurie d'équipements de
protection individuelle, défis pour trouver des sources
d'approvisionnement, contrats urgents, et plus encore! Nul doute que vous



entendrez des histoires inédites tres intéressantes d'Affaires mondiales, de
Santé Canada, de Fonction publique et Approvisionnement Canada et de
Transports Canada.

Séance simultanée n° 16: Gestion du changement - Prendre le pouls

Mario Beaulne, gestionnaire principal, Direction générale des finances et
de I'administration, Services publics et Approvisionnement Canada

Roxane Seguin, ambassadrice du changement et de la transformation,
Direction générale des finances et de I'administration, Services publics et
Approvisionnement Canada

Encore et encore, la gestion du changement... Nous avons été bombardés
de ces mots pendant un certain temps, en particulier pendant la pandémie
COVID-19. Nous avons di modifier notre facon de faire des affaires,
adopter la technologie, interagir différemment avec nos collegues,
scolariser nos enfants a la maison, nous adapter aux familles vivant
ensemble 24/7 sous le méme toit, limiter les sorties / divertissements et la
liste s'allonge encore et encore. Cependant... comment nous sentons-nous
vraiment? Cette session virtuelle sera informelle ol nous partagerons nos
vies professionnelles et personnelles sur ce sujet dans le but de trouver de
I'humour en tout!

Séance simultanée n° 17: Gestion des innovations
Barbara Robertson, conseillere technique principale, Modernisation de
I'approvisionnement, Elections Canada

L'innovation dans |'approvisionnement est la et peut étre trouvée dans
toutes les formes et tailles, cependant, beaucoup d'entre nous ont du mal a
savoir comment démarrer. Nous explorerons la différence entre les
activités «paralleles» pour moderniser les achats pendant les opérations
régulieres et les activités a plus grande échelle nécessitant des équipes de
projet et un financement dédiés. Pour vous aider a démarrer, nous vous
plongerons également dans un certain nombre d'exemples de ce qui se fait
a Elections Canada.

Séance simultanée n° 19 : Expérimentation de I'approvisionnement socio-
économique a SPAC



Din Begovic, gestionnaire, Services publics et Approvisionnement Canada
Ce que les délégués apprendront:

e Explication de l'approvisionnement socio-économique dans le contexte
canadien

e Comment SPAC expérimente les achats socio-économiques

e Conclusions préliminaires du processus d’expérimentation

Séance simultanée n°20: Conseils pratiques: Comment continuer a
apprendre lorsque vous avez déja une vie trés occupée

Al Garlinski, formateur régional, Ecole des achats, Services consultatifs aux
entreprises, région de |'Ouest, Approvisionnement des services publics
Canada

En dépit de son importance pour notre développement professionnel; il
peut sembler impossible de trouver le temps d'apprendre. Il y a du travail -
des projets d'approvisionnement a l'engagement des fournisseurs, en
passant par les réunions virtuelles et les conférences d'équipe - en plus de
la famille, des courses, des taches ménageéres, des finances, et n'oubliez pas
ces événements inattendus qui surviennent au bon moment pour gacher
votre calendrier complet. Si vous étes trés occupé, mais que vous savez que
vous devez trouver du temps pour continuer a apprendre, comment vy
parvenir? Joignez-vous a Al Garlinski, de I'Ecole des approvisionnements,
alors qu'il partage ses lecons apprises pendant 32 ans avec le
gouvernement du Canada, travaillant au sauvetage, participant et
s'entrainant pour des courses d'aventure, et trouvant encore du temps
pour apprendre.

Séance simultanée n°21: Cran, résilience et action au milieu de la
tempéte COVID

Peter Katz, musicien nominé JUNO

Le cran est de nature paradoxale et souvent insaisissable. Tenter de
labourer simplement a travers la perturbation devient une mouture - nous
nous épuisons et plus nous essayons, moins nous devenons graveleux. La
volonté seule ne suffit jamais.



Mais, si nous apprenons a placer notre attention sur les principes
fondamentaux de la transformation - but, pratique et processus - le
courage coule naturellement et spontanément dans toute organisation.

Séance simultanée n°22: Groupe de travail COVID-19 de Chaine
d'approvisionnement Canada: Histoires de résilience dans une pandémie
mondiale

Simona Zar, directrice, Affaires industrielles et politiques publiques, Chaine
d'approvisionnement Canada

Mike Owens, propriétaire unique, Laser Supply Chain Consulting Services

Au début de la pandémie, Chaine d'approvisionnement Canada a organisé
une tache COVID-19

Au tout début de la pandémie, Chaine d'approvisionnement Canada a
convoqué un groupe de travail COVID-19 composé de cadres supérieurs de
la chaine d'approvisionnement, de dirigeants universitaires et de décideurs
de partout au pays et des Etats-Unis pour identifier les ruptures
potentielles, partager leurs expériences et faire des recommandations au
gouvernement. Cette présentation donnera un apercu des objectifs, des
discussions et des apprentissages du groupe de travail. Il mettra en
évidence les principales tendances et défis observés par I'Equipe spéciale
pendant la pandémie et les enseignements a tirer.

Séance simultanée n° 23: Les nouvelles tendances dans les ententes de
services

Hart Massie, vice-président, Développement de I'entreprise Core - Centre
for Outsourcing Research and Education and Supply Chain Canada

Les contrats avec les fournisseurs de services tiers ont évolué au cours des
dernieres années. Au départ, lorsque les entreprises externalisaient, elles
prenaient des services qui étaient fournis en interne et trouvaient un
fournisseur externe capable de fournir ces mémes services a un prix
compétitif.

Ce qui a commencé comme un exercice visant a trouver des fournisseurs
capables de réaliser des économies d'échelle, les entreprises dépendent
maintenant de leurs fournisseurs externalisés pour fournir lI'innovation et
accélérer la mise sur le marché.



Dans notre présentation a I'Institut canadien pour l'approvisionnement et
la gestion du matériel, nous discuterons des problemes émergents que
Core a vus en ce qui concerne les contrats de service au Canada, en ce qui
concerne le rapatriement des services grace a l'adoption de I'lA et de
I'apprentissage automatique, et la réévaluation de I'utilisation de plusieurs
fournisseurs a I'age de Covid-19.

Séance simultanée n° 24: Conseils gouvernementaux pour travailler a
domicile

John Medcof, équipe des compétences transférables, Ecole de la fonction
publique du Canada

L'année 2020 a vu un virage massif vers le travail virtuel dans le
gouvernement et d'autres secteurs. Cette présentation couvrira les
opportunités et les défis de cette transformation et partagera des trucs et
astuces pour créer une équipe virtuelle impressionnante.

Activité n° 4: Feu de camp, marche hantée

Dale Jarvis, fondateur, St. Johns Haunted Hike
John Adams, fondateur, Ghostly Walks of Victoria
Glen Shackleton, fondateur, Haunted Walks Inc.

Nos invités spéciaux habitent aux extrémités opposées de ce continent
effrayant, mais comptent parmi les meilleurs conteurs d’histoires du
Canada. Des navires fantdmes aux pubs hantés, le vrai nord fort et libre est
également l'endroit idéal pour une rencontre surnaturelle. Rejoignez-nous
autour du «feu» alors que nous partageons nos histoires préférées juste
avant de vous accueillir lors du dernier week-end de notre saison
effrayante.

Activité n° 5: Happy Hour avec mixologiste et Jazz
Paul Saucier, mixologiste

Fawn Fritzen, auteur-compositrice, interprete
David Restivo, pianiste et laureat du prix JUNO

Le pianiste David Restivo et Fawn Fritzen comptent tous deux parmi les
interprétes les plus célébres de la famille du jazz au Canada. En tant que



partenaires musicaux et de vie, Fawn et David ont une chimie spéciale et
réconfortante dans leurs spectacles en duo.

2 décembre, 2020

Café matinal de réseautage - Trouver notre rythme

Nous apprenons et nous nous adaptons tous a cette nouvelle réalité et
nous savons que nous ne reviendrons jamais tout a fait a ce gu’elle était.
Nous vous invitons a vous joindre a nous au cours de ce matin pour discuter
de la facon dont le sommet virtuel se déroule, ce qui se passe bien et ce
gue nous pouvons travailler pour une meilleure expérience a I'avenir.

Discours d'ouverture n° 25
Dan Danagher, sous-ministre adjoint, Affaires mondiales Canada

Activity n° 6: OMG! - Activité de stimulation de I'énergie
Anna Wilson, fondatrice, Play! Cours de fitness joyeux

Terminez la journée ou la semaine avec un exercice de renforcement du
poids corporel a haute énergie sur des airs optimistes, puis refroidissez-le
avec un mélange de Pilates et de yoga sur le tapis. Nous allons tout
envelopper dans un arc avec une méditation guidée de Yoga Nidra.
Namaste! OMG! Ce serait idéal s'ils ont une chaise / un canapé / un pouf /
une personne forte pour servir de meuble;) quelque chose sur lequel
s'asseoir qui est un peu solide, et de préférence un tapis de yoga ou une
serviette. Sinon, rien n'est nécessaire.

Voici un petit apercu de OMG!
https://youtu.be/VW_TRwJFal0

Activité n°7: Hanches, bas du dos + méditation
Kate W. Mak, fondatrice, Mynah School of Yoga

Alors que nous continuons notre pratique de méditation, nous ouvrirons le
cou et les épaules avant de commencer car ils sont si serrés pour beaucoup.
Ces mouvements seront doux et efficaces pour vous préparer a la



méditation mais également a utiliser au quotidien pour garder les
courbatures et les douleurs a distance. Une fois que les choses seront un
peu plus laches, Kate vous fera suivre une méditation guidée par le travail
de la respiration. Il s'agit d'une session tous niveaux et méme si vous étes
nouveau et n'avez jamais fait ces choses auparavant.

Certains des plus grands innovateurs, leaders et méme acteurs et actrices
du monde ont une pratique de méditation réguliére. La méditation aide a
aiguiser votre esprit et a aider a changer la santé globale et a en tirer des
avantages lorsque vous travaillez pour recabler et construire de nouvelles
voies neuronales.

Activité n° 8: Séance d'entrainement
Philip Ndugga, Ndugga Arts martiaux et entrainement personnel

Que vous soyez un athlete d'étoile ou que vous recherchiez simplement
une nouvelle facon amusante d'améliorer votre santé globale, votre forme
physique et votre bien-étre émotionnel, cette session est faite pour vous.
En commencant par une musique a haute énergie, ajoutez une
combinaison de mouvements d'arts martiaux, d'agilité et d'exercices de
résistance adaptés a tous les niveaux de forme physique. C’est amusant et
genial

Séance simultanée n°26: Acheter ensemble: ['Initiative canadienne
d'approvisionnement en collaboration

Alberto Garcia-Vargas, directeur intérimaire, Relations fédérales,
provinciales, territoriales et internationales, Programme d'acquisitions,
Services publics et Approvisionnement Canada

L'Initiative canadienne d'approvisionnement collaboratif est en place
depuis plus de cing ans. Douze provinces et territoires et plus de 150 de
leurs municipalités, universités, conseils scolaires, hopitaux et autres
institutions  publiques ont acces a de multiples instruments
d'approvisionnement fédéraux. Cette présentation présentera l'initiative,
guelles sont ses offres actuelles et futures et comment les organisations du
secteur public peuvent y adhérer.



Séance simultanée n° 27: Prendre soin des affaires: s'adapter et diriger
par l'incertitude
Josée Doucet, CD, MBA, directrice principale, GCSurplus

Une crise peut nous mettre tous sous le choc; il est important en tant que
dirigeants que nous prenions les rénes et évaluions notre entreprise pour
voir ce qui peut étre accompli lorsque les opérations ralentissent. Evaluer
votre modele d'entreprise pour voir s'il existe des opportunités nouvelles
ou différentes pour avoir un sens dans une crise nécessite de sortir des
sentiers battus. Les employés ont besoin non seulement de votre soutien,
mais aussi de distractions par I'’engagement, peuvent changer d’orientation
et améliorer le bien-étre de certains employés. Ce n’est pas une solution
unique - la flexibilité est donc de mise. Adapter votre prestation de services
en collaboration avec les besoins de vos clients fera de votre organisation
des champions du service client.

Séance simultanée n° 28: Technologies logistiques innovantes a Affaires
mondiales Canada - Systeme de positionnement mondial et blockchain
Alex Marchand, directeur adjoint, Affaires mondiales Canada

Christophe Raisonnier, analyste technique, Affaires mondiales Canada
Jean-Frangois Loyer, directeur adjoint de la logistique mondiale, Affaires
mondiales Canada

Le programme consiste a suivre les envois diplomatiques grace a notre
flotte de 81 appareils de géolocalisation (GPS). Depuis sa création, le
programme a grandement contribué a améliorer notre prestation de
services et a régler les probléemes clés qui sont apparus au fil des ans.
L'objectif est de renforcer la slireté et la sécurité des actifs et des
informations expédiés.

Séance simultanée n°29: Former de nouveaux leaders a I'époque de
Covid

Jessica  Sultan, directrice exécutive, Bureau de la politique
d'approvisionnement et de la gestion des communautés, Secrétariat du
Conseil du Trésor du Canada

Heather McDonald, directrice générale des achats, de la gestion du
matériel et des actifs Il, Gendarmerie royale du Canada



Andrea Knight, directrice générale, Secteur de la politique stratégique
(SPS), Services publics et Approvisionnement Canada

Keri-Lee Doré, directrice de projet, Services publics et approvisionnements
Canada

Caroline Landry, directrice exécutive, Direction de I'élaboration et de
I'intégration des politiques stratégiques, Services publics et
Approvisionnement Canada

Le panel composé de hauts dirigeants issus de notre communauté de
I'approvisionnement et de la gestion du matériel discutera de l'avenir du
gouvernement apres le COVID-19 car il s'appliquera a la communauté de
I'approvisionnement et de la gestion du matériel et au gouvernement en
général.

N° 30 Partager mon histoire
Chantal Petitclerc, championne paralympique, recordman du monde

Chaque année, des centaines, voire des milliers de personnes ont I'occasion
d’assister a 'une des conférences de Chantal Petitclerc. Chantal parle des
étapes de sa vie, des circonstances qui I'ont amenée a devenir athléte en
fauteuil roulant, de ses grandes victoires et de ses petites déceptions. Sans
précher, elle utilise sa propre histoire pour illustrer l'importance de la
persévérance, des objectifs ambitieux, de la vision et, surtout, des réves.

Séance simultanée n°31: Approvisionnement accessible: réduire les
obstacles

Michael Conway, directeur associé, Secteur des politiques stratégiques,
Programme d'acquisitions, Services publics et Approvisionnement Canada

La présentation sur les marchés publics accessibles vise a donner un apercu
de:
e Les obligations découlant de la Loi canadienne sur l'accessibilité et
de la Politique sur les marchés du CT;
e Les étapes pour intégrer l'accessibilité dans le processus
d'approvisionnement; et
e Roles et responsabilités des différentes parties prenantes liées a
I'accessibilité dans I'acquisition des biens et services



Séance simultanée n°32: Solutions technologiques avancées pour la
gestion de la chaine d'approvisionnement

Jerome Thirion, associé et chef national, Gestion de la chaine
d'approvisionnement, KPMG Canada

Carl Barrelet, responsable de la science des données, KPMG Lighthouse
Exponential

Durant cette session nous allons surligner I'importance des nouvelles
technologies dans le domaine de la chaine d’approvisionnement, et de
guelle facon elles impactent les organisations et la recherche de nouveaux
talents. Nous présenterons trois cas qui utilisent I'intelligence artificielle et
I"apprentissage machine : 1. Prévisions intelligentes qui déterminent des
modeles prédictifs et prescriptifs en incorporant des signaux internes et
externes.; 2.0ptimization avancée pour I'allocation de ressources, les flux
d’inventaire, ou la tracabilité d’équipement dans un réseau mondial; et 3.
Gestion de contrat a I'aide d’algorithme cognitifs afin d’indexer et de créer
des volume importants de données maitres, permettant ainsi de puiser
dans ces bases de données et mettre a jour trés rapidement des milliers de
documents.

Séance simultanée n° 33: L'approvisionnement fédéral en temps de crise
Alexander Jeglic, Ombudsman de I'approvisionnement
David Rabinovitch, ombudsman adjoint de I'approvisionnement

L'Ombudsman de I'approvisionnement explore I'utilisation des pratiques
d'approvisionnement d'urgence lors de catastrophes passées au Canada et
a l'étranger, et met en évidence les lecons tirées de ces expériences.
Partageant les conclusions d'une étude entreprise par son bureau a la suite
de la déclaration de la COVID-19 comme pandémie mondiale, 'ombudsman
identifie des pratiques d'achat efficaces en temps de crise et prend en
compte les risques associés. Il explique également pourquoi il est essentiel
d'avoir un cadre en place pour apporter cohérence et ordre a ce qui est
souvent un environnement urgent et chaotique.

Séance simultanée n°34: REDACTION DE CONTRAT: Gestion de la
performance



Maureen Sullivan, Directrice de I'éducation, National Education Consulting
Inc. (NECI)

Les contrats peuvent rapidement déraper si vous négligez de gérer
activement les performances. D'un autre c6té, sans outils adéquats dans le
contrat, les meilleures compétences de gestion au monde sont de peu
d'aide. Cette session vous aidera a identifier et a rédiger des dispositions
contractuelles qui maintiennent le contrat sur la bonne voie et a donner a
vos gestionnaires de contrat les outils dont ils ont besoin pour résoudre les
problémes dées qu'ils surviennent. Vous apprendrez également a identifier
les lacunes afin d'améliorer les dispositions de gestion des performances de
votre prochain contrat.

Vous n'aurez jamais plus de levier qu'avant la signature du contrat. Cette
session vous aidera a vous assurer d'inclure une orientation claire sur les
attentes de rendement et la facon dont les livrables seront liés au
paiement.

Objectifs d'apprentissage

* Passez en revue les composants d'un cadre de gestion du rendement
efficace afin de comprendre comment les produits livrables du
contrat et les dispositions de gestion s'articulent.

* Découvrez des outils que vous pouvez intégrer a votre contrat pour
vous aider a gérer les résultats du contrat afin de minimiser le temps
consacré aux litiges et de libérer des ressources pour d'autres taches
importantes.

* Entralnez-vous a identifier les stratégies de gestion du rendement qui
peuvent résoudre les problémes contractuels courants afin d'étre
prét a les intégrer dans vos propres contrats.

Séance simultanée n°35: Vous étes-vous déja demandé pourquoi les
dispositions relatives aux plaques chauffantes sont importantes?
Marie-José Régimbal, avocate, Ambercrest Law



Les dispositions standards prennent plus d’une page de texte et certains
croient que les contrats sont trop longs. Cela dit, avant de les supprimer, il
est important de comprendre leurs raisons d’étre, car dans certains cas
elles sont essentielles dans I'exercice de vos droits.

Séance simultanée n° 36: Mise a jour sur les compétences techniques en
gestion du matériel

Trevor Graham, agent de gestion des communautés, Bureau de gestion
communautaire de I'ASAS, Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada

La présentation présentera aux participants le nouveau dictionnaire des
compétences en gestion du matériel du Secrétariat du Conseil du Trésor du
Canada (SCT). Remplacant la version 2014 des compétences de gestion du
matériel, le nouveau dictionnaire introduit de nouvelles compétences
technigues comme moyen de professionnaliser davantage la fonction de
gestion du matériel au sein du gouvernement fédéral, et comment elles
peuvent étre appliquées.

Séance simultanée n° 37: Approvisionnement en construction dans un
contexte international

Gabrielle Raina Rees, directrice des achats, Biens immobiliers, Projets,
Affaires mondiales Canada

Brent Hygaard, spécialiste de I'approvisionnement, Biens immobiliers,
Projets, Affaires mondiales Canada

La grande image

Affaires mondiales Canada (AMC) gere les relations diplomatiques du
Canada, fournit des services consulaires aux Canadiens, fait la promotion
du commerce international du pays et dirige le développement
international et I'aide humanitaire du Canada.

Ce que nous faisons

AMC est responsable de I'acquisition de biens, de services et de biens
immobiliers a I'appui des missions diplomatiques et consulaires et d'autres
ministéres et organismes gouvernementaux opérant a I'extérieur du
Canada. Nous fournissons des services d'achat a 178 missions dans 110



pays a travers le monde. Cette présentation se concentrera sur l'acquisition
de services de construction dans une perspective internationale.

Séance simultanée n° 38: Prendre votre approvisionnement virtuel
Steve Johnston, directeur général, RFP Solutions, Inc.
Cathryn Kallwitz, directrice des opérations, RFP Solutions Inc.

Outre une croissance mondiale rapide des «achats en ligne», les
organisations du secteur public ont rapidement abandonné les processus
papier et en personne plus traditionnels, continuant a naviguer dans ce
nouveau monde courageux avec une activité a distance accrue et une
collaboration accrue dans leurs processus d'approvisionnement. Partager
I'expérience de I'ensemble du secteur public dans des domaines tels que
I'engagement précoce sur le marché / la recherche industrielle, la
collaboration et le dialogue compétitif avec les fournisseurs potentiels
pendant le processus de sollicitation, et la conduite d'évaluations virtuelles,
de démonstrations avec les soumissionnaires et méme de ces redoutables
débriefings (!), les participants apprendront des conseils et des meilleures
pratigues pour améliorer la conduite de leur processus
d'approvisionnement dans un environnement virtuel.

Panel # 39 - Vue du haut - Panel de hauts dirigeants de la gestion des
achats et du matériel - L'avenir du gouvernement apres Covid

Alexander Jeglic, Ombudsman de ['approvisionnement, Bureau de
I'ombudsman de |'approvisionnement

Dominique Bélanger, a / directrice générale, Direction générale des
services généraux du BIP, Affaires mondiales Canada

Jessica  Sultan, directrice générale, Bureau de la politique
d'approvisionnement et de la gestion des collectivités, Secrétariat du
Conseil du Trésor du Canada

Lorenzo leraci, sous-ministre adjoint intérimaire, Approvisionnement des
services publics Canada

Judith Bennett, directrice générale, Systémes du matériel et chaine
d'approvisionnement, ministére de la Défense nationale

Vincent Robitaille, DG, Centre d'excellence en investissements
stratégiques, Transports Canada



Le panel composé de hauts dirigeants issus de notre communauté de
I'approvisionnement et de la gestion du matériel discutera de l'avenir du
gouvernement apres le COVID-19 car il s'appliquera a la communauté de
I'approvisionnement et de la gestion du matériel et au gouvernement en
général.

Soirée de comédie stand-up
Graham Chittenden, comédien, Emcee animateur

Visage familier au festival Just For Laughs, a la télévision et a la radio dans
des programmes tels que Match Game et The Debaters, Graham a partagé
des tournées et des scénes avec Gerry Dee, Andrea Martin, Howie Mandel,
John Pinette et Bob Saget (a n'en citer que quelques-uns). En ce qui
concerne le public des entreprises, Graham ne décoit jamais, vantant des
performances pour des clients allant de la Foundation Fighting Blindness a
I'Ontario Home Builders Association. Offrant une comédie propre adaptée
aux publics des entreprises et des organisations de toutes sortes, Graham
personnalise son numéro pour s'assurer que chaque foule est heureuse.



